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RESUMO: Este estudo teve como objetivo central a formacao continuada para
professores de Lingua Inglesa e o levantamento dos desafios bem como as
contribuicbes advindas desse processo de formacdo. Os dados foram obtidos
por intermédio de uma pesquisa qualitativa (estudo de caso), que fez uso de
instrumentos para a coleta de dados, tais como: questionario e entrevista semi-
estruturada com a gravacao do audio. Participou como sujeito da pesquisa um
professor de Lingua Inglesa, com dupla habilitacdo em Letras, pertencente ao
qguadro efetivo da unidade escolar publica estadual, na cidade de Palmas-TO.
O aporte tedrico consultado tem as contribuicdes de Neves (2009), Freeman
(1989), Celani (2003), MACKEY e GASS (2005) Brown (2001), Falsarella
(2004), Pimenta (1997), Carvalho (1999),Paiva (2005),0rtenzi (1997)Alarcao
(2003) Romanowki (2008)Luckesi (2003)Azzi (2002) Baralo y Atienza (2005),
Hypolitto (2004), Hargreaves (2004), Pessoa (2002) Reis, (1998). Os
resultados obtidos até o presente momento das analises com base nas
narrativas do PC foram: a) A importancia de haver mais investimentos em
cursos de capacitagdes voltadas ao professores de LE; b) Professores e alunos
sdo os beneficiados; c) A capacitacdo reflete na pratica docente que por sua
vez reflete no aprendizado do alunado; d) Insuficiéncia de cursos oferecidos; e)
Capacitacéo ainda néo é para todos.

Palavras-Chave: Formagdo Continuada; Palmas-TO; Préatica Docente;
Professores de LI.
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- INTRODUCAO

! pés- Graduanda em Ensino de Lingua Inglesa pela Universidade Federal do Tocantins-
Campus de Porto Nacional.
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O presente artigo faz parte de um projeto que visa delinear e compreender
o0 processo de formacgao continuada suas contribuicbes na relacao teoria e
pratica de professores de Lingua Inglesa em duas escolas estaduais de ensino
fundamental regular na cidade de Palmas-TO, contudo, os dados aqui
apresentados sdo somente de um sujeito de uma Unica escola. Tem se notado
cada vez mais que além de lecionar o professor tem sido “convidado” a (re)
pensar seu papel enquanto profissional no meio escolar advinda dos
emergentes avangos que abrangem os campos social, cultural e econémico,
mudancas que atingem também no ambito educacional e que implica
representacbes na (re) estruturacdo da educacdo e alude na criagdo e
execucao de agbes que se traduzem em melhorias tanto para o indissociavel
processo de ensino quanto o de aprendizagem.

No que tange a educacdo e frente as mudancas aceleradas do mundo
contemporaneo, os debates em torno da necessidade de investir em formagéo
continuada de professores de Lingua Estrangeira, tém fomentado diversas
discussdes de cunho critico e reflexivo na area, cujas se pautam, sobretudo, na
busca de alternativas que viabilizam a plenitude da atuacdo do docente no
ambito escolar e que estas se traduzam e corroborem em melhorias no
processo de ensino-aprendizagem. Neves (2009), Freeman (1989), Celani
(2003), MACKEY e GASS (2005) Brown (2001), Falsarella (2004), Pimenta
(1997), Carvalho (1999),Paiva (2005),0rtenzi (1997)Alarcédo (2003) Romanowki
(2008)Luckesi (2003)Azzi (2002) Baralo y Atienza (2005), Hypolitto (2004),
Hargreaves (2004), Pessoa (2002) Reis, (1998). Autores como: acendem esta
discusséo, por considerar que é preciso desmitificar que o periodo de estudo,
reflexdo e pesquisa e aprimoramento terminam logo apos a graduacéao.

De acordo com Neves (2009, p. 1) ha algum tempo atrds ndo muito
distante, acreditava-se erroneamente neste paradigma de que apds a
graduacéo, o profissional traria consigo toda a aptiddo necessaria para atuar na
area, que so esta lhe seria suficiente durante toda sua atuacdo na careira
docente.

Tendo em vista esta premissa, ao passo que tanto os professores
guanto os Orgaos educacionais percebem que estdo inseridos em um
constante processo de atualizacdo curricular, nos deparamos com a gritante

necessidade de criacdo de mais acdes voltadas para a formacao continua, em
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especial as linguas estrangeiras, pois devido a insuficiéncia de cursos de
capacitacdo existentes na area, outro agravante € também com foco na
escassez de profissionais capacitados para ministrarem estes cursos, quando
acontecem sdo categoricamente de curto prazos e, ainda sdo ministrados de
forma que os métodos utilizados ja vém prontos, provenientes de pesquisas
realizadas com base em tedricos, que pelo conteudo percebe-se que nao
conhecem de fato a realidade do trabalho do profissional e as propensas
necessidades que a classe precisa que sejam supridas (FREEMAN, 1989;
CELANI, 1997,2003).

Este estudo se justifica por considerar primordial ampliar, de modo mais
intrinseco, o conhecimento no que concerne as representacées da formagéo
continuada de professores de Lingua Estrangeira, e de suas incontestaveis e
expressivas interferéncias para que tenha melhorias no ambito escolar, ou seja,
de trabalho do docente e no processo de ensino e aprendizagem. Vejamos que
Garcia (1999) propde um modelo de formacdo de professores com base na
abordagem que utiliza como objeto de estudo a propria pratica reflexiva do
docente, tornando-o deste modo mais flexivel e critico em torno da sua
realidade como profissional e da sua atuacdo no meio educacional.

Além disso, este trabalho visa abrandar, significativamente, a caréncia
de estudos acerca do assistir dos professores apds os cursos de graduacao e
quando ja formados ao entdo ingresso na formacgédo continuada chegando ao
exercicio diario das novas praticas obtidas. Levando em consideracdo que mito
de que somente a transmissdo de técnicas e métodos de ensino seja
satisfatoriamente eficaz tornando simples e concluida a tarefa de aplica-los
dentro de sala de aula perpetua.

Vale ressaltar sobre este aspecto em conformidade com Freeman
(1989), que essa € uma concepcao perigosa e errbnea, pois desta forma se
espera que com a simples transmissédo de conhecimentos adquiridos de forma
pronta em cursos rapidos de formacdo continuada tendem a focalizar e
assegurar o sucesso destes meios no ambito escolar.

Diante da necessidade de estudos que demonstrem resultados
satisfatorios a contribuir com o progresso da educacéo em si, e apontar acertos

e falhas que precisam ser melhorados, visando melhorias também no ambiente
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de trabalho e da valorizacdo dos profissionais que nela estdo inseridos este
trabalho se respalda.

O respectivo estudo surgiu da necessidade de se investigar através
de relatos dos proprios beneficiados, professores- como ocorrem esses cursos
de capacitacdo,se ocorrem, a freqiéncia que sao oferecidos, o que fazer
guando estes ndo suprem as necessidades do professor e do aluno e se estes
oferecem ao professor instrumentos necessarias para que sejam aplicados no
cotidiano escolar dentro da sala de aula como meio de enriquecer as aulas e
fomentar acdes que gerem resultados satisfatérios com relacdo ao ensino e

aprendizagem de Lingua Inglesa em escolas publicas estaduais.

Este estudo tem por objetivo investigar sob a ética de um professor o
que fato ocorre quando se fala em formacao continuada na escola e mais do
que isso é fazer saber o que contribui para a pratica docente de professores de

lingua inglesa na rede de educacéo estadual.

ll- PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Propusemos, neste artigo, como metodologia para a concretizacado desta
pesquisa aqui referida a base metodolégica da perspectiva qualitativa, do
estudo de caso, por elencar com mais significancia as consideracbes de
professor de Lingua Inglesa (sujeito da pesquisa) da rede publica de ensino
estadual da cidade de Palmas- TO com relacéo aos desafios e as contribuicdes

advindas da formacéo continuada.

Na literatura, a conceituacao dos tipos de estudo de casos sdo diversos, a
exemplo desta diversidade destacaremos alguns dos tantos que abordam este
meétodo de pesquisa, temos em Yin (2005) a caracterizacdo do unico e multiplo,
Stake (Apud André, 2005) divide o estudo qualitativo em intrinseco e
instrumental, Martins (2008) aponta para indicadores de confiabilidade,
criatividade, originalidade e ineditismo. André (2005) destaca a contribui¢do

para novas descobertas ou a confirmacdes ja existentes.

No que concerne a pratica do estudo de caso, consideraremos neste artigo,
as contribuicdes advindas de André (2005) por considerar que este melhor
atende a forma pela qual estd pesquisa se desenvolveu. De acordo com o

tedrico supracitado, este método divide-se em trés etapas: A primeira delas
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esta condicionada a fase exploratoria: a preparacdo inicial da pesquisa, 0
estabelecimento dos primeiros contatos, 0 pesquisador com 0 assunto a ser
investigado, contato também com o sujeito colaborador, levantamento das
hipéteses e a formulacdo da problematica e também a definicdo dos
instrumentos a serem utilizados para a coleta e analise de dados. A segunda
fase é de coletas de dados, momento em que ocorre a delimitacao do estudo e
por fim, a fase analise de dados tendo percorrido todo o processo de
investigacao esta fase visa o levantamento e discusséo dos resultados obtidos

no corpus do texto do relatorio final da pesquisa.
O estudo em questéao

O estudo aqui referido apresenta resultados parciais que visa permear o
ambito das contribuicdes e desafios da formacéo continuada de professores de
Lingua Inglesa na cidade de Palmas-TO. Os dados foram obtidos a partir do
sujeito de estudo, pertencente ao quadro efetivo de uma escola publica
estadual. Adotamos como critério para a escolha do sujeito- participante desta
pesquisa qualitativa (estudo de caso) um professor de LI por exercer a
profissdo ha mais de dez anos, tendo em vista que proporciona a pesquisa
rigueza de detalhes quanto ao assunto pesquisado e por atender as demais
determinacdes e objetivos que regem o estudo aqui supracitado. O sujeito da
pesquisa sera citado quando necessario RPC, podendo haver mencdo ao
proprio pesquisador. Para a coleta de dados foram utilizados os seguintes
instrumentos: Um questionério inicial aplicado ao Professor-Colaborador e

entrevista semi-estruturada.
Levantamento de Dados através de Instrumentos
O questionario e a Entrevista — Questdes Norteadoras

A coleta de dados foi realizada da aplicacdo de questionario BROWN
(2001) que permitiu ao pesquisador fazer um levantamento prévio com relacao
as consideracbes do professor convidado a participar da pesquisa, 0
questiondrio de modelo aberto teve o intuito de proporcionar ao respondente
um espaco e comodidade maior para que pudesse expressar de maneira mais

livre suas impressdes sobre o assunto investigado.
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Por intermédio de entrevista MACKEY e GASS (2005) com o auxilio de
um gravador, este instrumento sérvio para complementar a realizacdo do
estudo aqui detalhado por se assemelhar a conversas naturais entre oS
envolvidos na pesquisa, a rigidez € minima pois durante a conversa ndo ha
uma delimitacdo de perguntas ou respostas, contudo, ha apensar questdes
norteadoras. Apds o término do levantamento os dados foram transcritos e
também analisados e cujas contribuicbes encontram-se no corpus deste

estudo de caso qualitativo.

lll- RESULTADOS E DISCUSSOES

No ambito das discussdes sobre a formacdo de professores de LE,
precisamos pensar a formagéo continuada , aqui referida e objeto deste estudo,
como uma area da educacao que nas ultimas décadas vem ganhado destaque
por estarem em constantes transformacdes. Essas transformagfes nos fazem
refletir que presenciamos novos momentos no processo de ensino e
aprendizagem de LE, o que significa dizer que se por um lado estas
transformacdes ocorrem a todo o instante os professores como sujeitos deste
processo devem se engajar as novas exigéncias da docéncia.

Comecemos por fazer uso do conceito de Formacdo Continuada que
Falsarella (2004) traz, observando que esta pode ser compreendida como *
uma proposta intencional e planejada, que visa a mudanca do educador
através de um processo reflexivo, critico e criativo”.

O professor-colaborador reconhece estes novos paradigmas ao pensar na
formacao continuada como um conjunto de agbes que visam melhorar o
ambiente de trabalho em que esta inserido e também desta forma a
capacitacao recebida traduz-se em um processo de ensino e aprendizagem
mais satisfatério. Vejamos o que diz o PC,

RPC: “A partir do momento em que me vi inserido novamente em meio a
leituras e discussfes de cunho critico e também reflexivo, passei a me
guestionar mais e me auto-avaliar constantemente, ao término de cada aula é
uma terapia que faco, reflito sobre o que deu certo e principalmente sobre o
gue ndo deu tao certo assim procurando desta forma corrigir o erro e acertar
numa proxima vez- € assim que me (re) construo como professor todos os
dias”.
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O professor-colaborador reconhece que ao pensar na formacao continuada
como um conjunto de ac¢des que visam melhorar o ambiente de trabalho em
que esta inserido e também desta forma a capacitagdo recebida traduz-se em
um processo de ensino e aprendizagem mais satisfatorio.

Com base neste enfoque é relevante mencionar que Pimenta (1997, p. 43),
posiciona-se de maneira direta ao passo que o autor afirma que o processo de
construcdo da identidade profissional do professor comega a se desenvolver
mediante a sua participacdo em cursos de formacao, por estes manterem em
suas grades curriculares situacfes que o remete desde o técnico ao pratico,
dados que segundo ela determinam a construcéo da identidade profissional.

Contudo a oferta por curso de capacitagdo do ponto de vista que este é
uma formacédo essencial ao professor em exercicio nos deparamos com
deficiéncias no oferecimento destes, e que muitas vezes nao atendem as
necessidades do professor, vejamos esta insatisfagdo na fala do professor-
colaborador ao afirmar que durante o periodo em que trabalha na educacéo,
considera que este importante instrumento de capacitacdo € tratado com

banalidade.

RPC: “Ah...j& tem um tempinho que estou na educacgdo, ja fui em algumas
reunides que eles chamam de capacitacdo, mas, nao € voltado para a area de
lingua inglesa ndo, é mais o “geralzao”, sabe?

Diante do n&o entendimento do pesquisador e buscando maior
esclarecimento no que venha a ser o termo utilizado como “geralzdo”, o
professor explica que este termo fora utilizado como caracterizacdo de as
tematicas abordadas quando h& curso de capacitagdo recai sobre a educacao
em geral, sem que necessariamente as areas sejam discutidas e pensadas
separadamente de modo a dar atencéo as particularidades de cada professor e

suas respectivas salas de aula.

RPC: Bom..."geralzao” € falar sobre educacdo em geral. Nao trabalha ou fala
de areas especificas, nunca vi algo voltado sé pra aula de lingua inglesa.

Tomemos também a fala de Carvalho (1999),

Formar professores é trabalhar numa situagdo muito particular, na
qgual o conhecimento que se domina tem de ser constantemente
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redimensionado, reelaborado, devido as mudangas que ocorrem na
sociedade em que se vive conseqiéncia, em grande parte, dos
avancos da ciéncia e da tecnologia, tendo em vista que o processo de
formacdo ndo cessa,envolvendo sempre novos contingentes de
professores.

Ao passo que formacdo continuada de professores deve ser
compreendida como um processo em que o0 docente passa por uma
experiéncia que o leva a posicionamentos mais reflexivos de suas praticas,
dado que implica diretamente sob aqueles que tém por tarefa formar estes
profissionais e levar em conta atributos que os direcionam a apreciacdo de
meios que visem uma reflexdo mais aprofundada levando-os a conhecer
acOes de cunho coletivo no seu ambiente de trabalho, como forma de assim
também contribuir para a construcdo de sua identidade pessoal e profissional.
Podemos encontrar na fala do professor-colaborador o detalhamento do que de
fato ocorre nas capacitacdées em que o “geralzdo” € levado aos professores

participantes.

RPC: Hunnn..sempre a mesma coisa! Competéncias e habilidades parece o
“the book on the table” (risos) todo mundo ja sabe disso, mas, eles insistem em
nos tirar da sala de aula para essas capacitacdes, o problema mesmo do dia a
dia do professor, a realidade do aluno e muitas vezes a situacéo cadtica que as
escolas sem estrutura operam, disso nao falam.

De acordo com Paiva (2005),

O professor mal formado é vitima de curriculos inadequados, vitima
de sua situagdo econdbmica, vitima de um contexto desfavoravel que
ndo lhe da acesso a falantes ou a tecnologias que possam
compensar essa auséncia de contato com uma comunidade de
pratica em Lingua estrangeira. Sem o dominio de sua ferramenta
basica, fica dificil a qualquer pessoa exercer sua profissdo com
competéncia.

Partindo do pressuposto de que ndo € suficientemente satisfatoria a
instauracdo de cursos de capacitacdo/atualizacdo sem que sejam feitas
averiguacOes detalhadas das principais deficiéncias enfrentadas pelos
professores no cotidiano escolar, baseado nesta constatacdo, sdo varios os
pesquisadores brasileiros (Ortenzi, 1997; Pessoa, 2002; Reis, 1998;) que tém
ampliado o campo de discussao, contribuindo com seus estudos a temética da
pratica reflexiva na formacgéo de professores.
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Muito embora haja vista a necessidade de repensar as praticas
docentes instauradas nas escolas, este modelo de reflexdo ainda é
considerado embrionario, 0 aumento de pesquisas em torno do assunto vem
crescido ao longo dos anos, mas ainda € preciso o0 crescimento de pesquisas
neste campo, Pessoa (2002, p. 220) faz pertinentes consideracdes acerca

desta area,

Vém somar-se a tantos outros, na area da Educacédo e da Linguistica
Aplicada, que confirmam que a reflexdo é uma perspectiva no campo
do desenvolvimento profissional docente que pode levar os
professores a participarem do processo ativo de descoberta e
disseminacdo do conhecimento e, consequentemente, promover a
transformacéo das condi¢des sociais de ensino.

Tomemos a contribuicdo de Alarcdo (2003) ao tratar da formacéo
continuada como uma combinacdo que gera resultados positivos, caso haja o

casamento de acdes em que:

A experiéncia e o didlogo assumem papel predominante e
pressupdem um dialogo consigo proprio, um didlogo com outros e um
dialogo da propria situagdo. Esse dialogo, porém ndo deve ser
apenas descritivo, mas explicativo e critico permitindo aos
profissionais falar e agir sustentados pela razéo.

O processo educacional deve envolver todos os profissionais da
escola, pais de alunos e os proprios alunos. E compromisso de todos, é tarefa
coletiva. Ao ser questionado sobre a possibilidade de reverter a situacéo de
desconforto e insatisfacdo por parte dos cursos de formacdo continuada

oferecidos, ele nos responde com ar de desanimo frente as tantas ocorréncias.

RPC: Falar com quem? Ja cansamos de falar, as vezes bate um desanimo e
vontade de deixar pra la. Professores e alunos sofrem, como querem um
ensino de qualidade? Se nao investem nos professores. A gente ouve por ai
gue tem muitos professores acomodados, 0 sistema muitas vezes é que nos
acomoda com essa formacgao pela metade.

No que concerne a formacdo continuada de professores de LE,
atentamos para o que Luckesi (2003, p.25) tem a nos dizer a respeito do
assunto, “o termo formagao sugere que o educador precisa constituir a sua
forma, a sua esséncia, aquilo que faz com que ele seja o que é. Aperfeicoar o
educador € também instituir e proporcionar condi¢des para que o educando se

faca pleno”.
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Essa plenitude de que fala Luckesi (2003) acontece havendo curso de
capacitacdo, vejamos na fala do professor-colaborador como ocorre 0 acesso a

€SSesS CUursos.

RPC: “as vezes quem vai para o curso, vai na sorte.”

Pesquisador: como assim “na sorte™?

RPC: O PENSAR, por exemplo, € um congresso grande. Tem todo o ano, €
quase uma semana de evento, tem muito coisa boa. Os palestrantes sao de
fora e j& vieram até alguns internacionais, mas, € muito caro. Vem algumas
vagas para a escola, que é as vezes sao feitos sorteios, ou aqueles que foram
no ano anterior ndo vdo ao proximo, vai depender da diretoria da escola e
agueles que ndo ganham, mas que querem participar tem que desembolsar
uma grana, com o nosso salario ndo da pra pagar isso nao, nos resta esperar a
sorte e 0 ano que vem.

Observemos Romanowki (2008, p. 138) que destaca a formacéo
continuada como uma caracteristica do mundo moderno e contemporaneo,

na qual, aponta que:

“A formacdo continuada € uma exigéncia para os tempos
atuais. Desse modo, pode-se afirmar que a formacdo docente
acontece em continuum, iniciada com a escolarizagdo basica, que
depois se complementa nos cursos de formacdo inicial, com
instrumentalizacdo do professor para agir na pratica social, para
atuar no mundo e no mercado de trabalho; continua ao longo da
carreira do professor pela reflexdo constante sobre a pratica,
continuidade de estudos em cursos, programas e projetos”.

Tendo observado o que fala o tedrico acima supracitado estar inserido
em cursos de formacéo continuada tornou-se ndo mais uma necessidade mais
uma exigéncia, que muitas vezes sao oferecidas como visto na fala do
professor-colaborador de mais limitada. Ao ser questionado se este, desejaria
que houvesse mais oportunidades e que de fato todos tivessem acesso e que
este acesso culminaria em discussdes ndo s6 de cunho geral mas também

observados as particularidades de cada area.

RPC: Seria muito bom, acho que é um direito nosso né? Entendo que a
profissdo ser professor ndo da pra parar, tem muita coisa chegando, a
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tecnologia ta ai. Se o professor para ele fica “out” como dizem meus alunos, é
preciso estar “in” sempre. Se vier coisa boa, contribuicbes mesmo para cada
area, eu acho que ajudaria mais, é preciso discutir aquilo que ocorre na sala de
aula daquele professor, na sala de aula de inglés, na sala de aula de portugués
e assim por diante.

De uma maneira geral, muito tem se discutido com relagdo a qualidade
de ensino ministrado nas escolas brasileiras. E levando em consideracao que o
Brasil ultimamente tem sustentado indices insatisfatérios em programas que
medem o nivel da educacdo no territério nacional e também
internacionalmente, estende-se a preocupacdo e o despertar por medidas
eficazes com o intuito de reverter o quadro em que o pais se encontra. Muito
embora, os professores se vém obrigados a buscar outros meios para que
quando as necessidades diarias chegam a porta da sala de aula, eles tenham

condicdes de lidar com essas situagdes.

RPC: Me viro do jeito que d& né! N&o espero cair do céu, também tenho
encontrado as minhas maneiras de lidar com essa deficiéncia, a internet ta ai.
Busco por cursos rapidos que ajuda a me capacitar, tem as especializacdes
EAD, estudo sem sair de casa, a sala de aula € a internet e faco meus horérios.

Uma vez compreendido que o docente esta inserido em um processo
que muda de acordo com 0s anos e também com a chegada cada vez mais
constante de avangos no ramo da tecnologia como maneira de buscar
resultados melhores de ensino e aprendizagem. O professor-colaborador vé-se
muitas vezes sozinho na busca pelo conhecimento aprimorado e tendo que

arcar com os custos por falta de incentivo.

RPC: Na internet da pra encontrar de tudo um pouco...alguns cursos sédo pagos
e outros sdo gratuitos e com direito a certificado, porque tudo hoje tem que ter
0 “papel carimbado” (risos).

Pesquisador: A escola paga pelos cursos que vocé se inscreve ja que a
mesma nao oferece ao professor isso?

RPC: (risos) sai tudo do meu bolso. Nao recebo nada, se eu quiser tenho que
pagar. Acho uma injustica, porque muitas vezes percebo que trabalho e recebo
para trabalhar, pois tem que investir. Tento procurar 0 maximo de cursos
gratuitos, mas, as vezes nao da, dai o jeito é pagar mesmao.

Diante as mdltiplas cobrancas da sociedade contemporanea, espera-se
que a escola desenvolva o papel de uma organizacédo que tem por primordial o

pensar ininterruptamente seu papel como formadora de sujeitos criticos e
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pensantes. Haja vista que a pratica docente somente se consolidara com
efetivo sucesso num contexto onde o coletivo € abarcado como fundamental,
assim sendo, esse processo de formacdo continua precisa considerar estas
duas grandezas: individual e coletiva.

No que tange a ampliacdo das discussdes destacamos Azzi (2002) que
aponta que a condicdo para que a acao seja praxis a partir da idealizagdo do
resultado é, portanto, teorica. Deste modo, sendo tedrica, ndo tende a
transforma a realidade — atributo central da praxis. Para que a realidade seja

transformada, a pratica (praxis) se faz indispensavel.

Pesquisador: Das capacitagcbes que fez, foi possivel aplicar o que foi
estudado e discutido em sala de aula de formacao continuada?

RPC: A capacitacdo acaba sendo uma volta a universidade, por abordar
algumas teorias que vi e que reviso na pés. Mas tem muita coisa atualizada, é
disso que gosto e meus alunos também. E preciso inovar, buscar coisas novas,
a aula tem que ser atraente aos alunos se nao eles ndo vao se interessar. Levo
jogos, musicas e outras coisas pra sala, a pos (curso de capacitagdo) abre um
leque muito grande de que instrumentos nos temos acesso principalmente na
internet e nds ndo sabemos que estado la. Os alunos agradecem e eu fico feliz
por meus alunos aprenderem.

Para autores como Baralo y Atienza (2005), no ambito do que € ensinar um
lingua estrangeira h& necessidade de que o professor de LI deve além de ter uma
formacédo especifica e voltada para a area em si, este deve manter-se sempre inserido
em formacado continuada, trata-se segundo os autores de um processo revertido de
complexidade que tende a exigir mais do que o conhecimento da lingua alvo, é preciso
refletir sobre o modelos de ensino de Lingua, mostrar aos professores novos modelos
enquanto estdo em capacitacdo e principalmente que estes novos conhecimentos se
traduzam em atividades inovadoras para a sala de aula de LI.

A pratica docente aqui abordada refere-se a uma pratica que visa a
revitalizacdo de cunho transformador. Cujo mediador, o professor pode dentro
do seu cotidiano optar por, técnicas inovadoras das quais o ramo tecnolégico
dispbe, lembrando que a utilizacdo de meios tecnolégicos sem a prévia
reflexdo que é preciso mudancas em seu modo de ver e analisar o ensino de
nada adiantara.

Ao considerar a importancia dos cursos de capacitacdo, pontua as
melhorias alcancadas diante da aplicacdo do que foi aprendido na formacéao

continuada, refletindo em uma sala de aula mais harmonica.
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RPC: sem duvidas! As aulas mudam, os alunos aprendem mais e o professor
tem mais prazer em trabalhar porque vé na pratica que esta funcionando.
Sempre que posso em questdo de tempo e também financeiro estou envolvida
em algum curso, ja fiz alguns de como trabalhar masica em sala, ludico como
estratégia de ensino e aprendizagem e outras tantas coisas.

Sobre a possibilidade de continuar investindo na formacdo continuada
como contribuicdo para melhorias do processo de ensino e aprendizagem de

Le, o professor-colaborador diz que:

RPC: Penso em continuar sim! Nao pode parar, se o professor para a sala de
aula para e a aprendizagem ndo consegue alcancgar o objetivo que € levar aos
alunos o maximo de informacédo possivel, chega do “verb to be”, quando os
governantes entenderem que o trabalho do professor ndo é algo pronto e ja
acabado e investir mais na formacdo continuada para todos, porque até
existem alguns programas, mas nem todos tém acesso. Quando esse dia
chegar, o Brasil tera uma educacdo de qualidade. Espero estar viva e
trabalhando para ver esse dia chegar, até la vou fazendo a minha parte.

Trazemos a contribuicdo de Hypolitto (2004, p.1) ao mencionar que o
profissional deve estar sempre em constante busca de aprimoramento, quando
diz:

“O profissional consciente sabe que sua formacgdo ndo termina na
Universidade. Esta |he aponta caminhos, fornece conceitos e

idéias, a matéria-prima de sua especialidade, o resto é por sua
conta. Muitos professores, mesmo tendo sido assiduos, estudiosos
e brilhantes, tiveram de aprender na pratica, estudando,
pesquisando, observando, errando muitas vezes, até chegarem ao
profissional competente que séo hoje”.

Para dialogar com Hypolitto (2004) trazemos para esta discussao a
contribuicdo de Hargreaves (2004), quando diz que “ os professores devem
desenvolver as capacidades de correr riscos, lidar com a mudanca e
desenvolver investigacbes quando as novas demandas e problemas

diferentes os confrontarem repentinamente”.

IV- CONSIDERACOES FINAIS

O presente artigo prop0s identificar entre desafios e contribuicdes o que vem a

configurar a formacdo continuada para o professor de Lingua Inglesa. Para tanto
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para falar em contribuicbes € preciso elencar que muito embora seja preciso
que tanto os 6rgdos competentes quanto os proprios docentes reconhecam
esta necessidade, foi possivel observar que muitas vezes ocorrem a falta de
investimento na area pelo quantitativo, ou seja, ndo tém tantos professores de
lingua, portanto, os docentes podem se deslocando a outros professores
quando ha cursos de capacitagdo, escassez de profissionais qualificados para
ministrarem 0s cursos, além da caréncia de material didatico adequado para

trabalhar com os docentes.

Dentre outros aspectos elecandos neste estudo estdo ainda a rapidez em
que acontecem alguns cursos gerando uma carga horaria insuficiente que
dificulta 0 amadurecimento das discussdes para melhorias no ensino de Lingua
Inglesa. Espera-se com a concretizagao deste estudo, que o mesmo venha a
contribuir de alguma maneira sobre a formacdo continuada, e que como tem
sido mostrado € suma importancia que haja esses cursos de capacitacdo
visando um processo de ensino e aprendizagem de qualidade e que forneca
através destes ao professor qualificagdo e instrumentalizagdo para que faca e
exerca seu trabalho com destreza e satisfacdo. Tendo em vista que este
assunto abrange uma série de outras questbes a serem levantadas e
discutidas e analisadas no sentido que se busque melhorias, este estudo é
apenas um recorte do projeto que se pretende ainda fazer no que concernem

essas discussoes.
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